SPITALUL ORASENESC DR. GHEORGHE CONSTANTINESCU
BUMBESTI-JIU |
STRADA ZORILOR, NR. 1, JUDETUL GORJ

Telefon/ Fax : 0253/463.042
Email : spitalul bumbesti jiu@yahoo.com
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" Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc dr.Gheforghe Constantinescu Bumbesti-Jiu
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Anunt

In baza prevederilor Legii nr.95 din 14 aprilie ?_006 privind reforma in domeniul
sanatatii(republicatd),cu modificarile si completarile ulteribare;

In conformitate cu Regulamentul de desfagurare {isi organizare a concursului pentru
ocuparea functiei de manager, persoand fizicda la. Spitalul Orasenesc dr.Gheorghe
Constantinescu Bumbesti-Jiu aprobat prin Dispozitia ‘Primarului Orasului Bumbesti-Jiu
nr.80/20.02.2024, |

Organizeazi concurs pentru ocuparea functie§ de manager-persoani fizica la
Spitalul Orasenesc dr.Gheorghe Constantinescu Bumb“esti-Jiu.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Orasenesc dr.(jfheorghe Constantinescu Bumbesti-

" Jiu ,strada Zorilor,Nr.1,judetul Gorj, in perioada 05.03.2624-22.04.2024, desfasurandu-se in

doud etape, dupd cum urmeaza: |
a) etapa de verificare a indeplinirii de cétre candi(‘ijia‘;i a conditiilor stabilite in anuntul
de concurs, etapa eliminatorie;
b) etapa de sustinere publica si de evaluare a proieétului de management.
; 3
Conditii de participare: :
a) cunosc limba roména, scris si vorbit; |
b) sd fie absolvent cu diploma al studiilor universitare dej licentd sau de master in: medicina,
specializarea medicind, medicind dentara, specializarea mfediciné dentard, stiinte juridice sau
stiinte economice; ,
¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in mabagement sau management sanitar,
agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin; al ministrului sanatitii, ori sunt

absolven(i ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ
i

organizat intr-o institutie de invafdmant superior acreditata, potrivit legii;

d) au cel putin 5 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lungd durata,

conform legii;




.

¢) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractijani comise cu intenfie, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- 1) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neul'opsihic);

g) nu au implinit vArsta standard de pensionare, conform legii.
Dosarul de inscriere trebuie sa con{ina in principal um151tc{arele documente:
a) cererea de inscriere la concurs in care candida%ul menfioneaza functia pentru care
doreste si candideze; {
b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat In termen de
valabilitate;
¢) copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licen{a sau echivalente;
d) copia certificatd pentru conformitate a dog;umente]or care atesta absolvirea
cursurilor de perfectionare in management sau ma;qagement sanitar prevazute la art. 1
alin. (1) lit. ¢) ori a diplomei de masterat sati doctorat in management sanitar,
economic sau administrativ, organizat intr-o institufie de inva{amént superior
acreditata, potrivit legii;
e) curriculum vitae;
f) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata sau
copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca;
g) cazierul judiciar sau declaratia candidatulyi prin care acesta 1si exprimai
consimfamantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de cétre comisia de
concurs conform Legii nr. 290/2004 privind {Ecazierul judiciar, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; |
h) adeverinta din care rezulta ci este apt medical, f:;lizic si neuropsihic;
i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea Inainte de
anul 1989;
j) copie certificata pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie etc.) prin care
candidatul si-a schimbat numele, dupé caz; '

k) proiectul de management realizat de candidat;

N
{
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1) declaratie pe propria raspundere a candidatulti cd proiectul de management este

conceput si realizat integral de cétre candidat;
m) declaratie pe propria rdspundere cd in ultimii:3 ani nu a fost constatata de cétre
institufia competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate

cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de




pe documentele depuse la dosarul de inscriere.
Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urméatoarea lista
de 5 teme, care va fi adaptata la problemele spitalului care organizeazi concursul :
a) planificarea si organizarea serviciilor de;kf'sénétate la nivelul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului; “
¢) managementul calitétii serviciilor medic“f;ile;
d) managementul resurselor umane;
e) performanta clinica si financiara a activi;tégilor spitalului
Proiectul se realizeaza individual de cétre candidat si se (ifezvolté intr-un volum de maximum
15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere?f Times New Roman, méarimea 12,
spatiere la un rand.
Proiectul de 1hanagement va fi elaborat si structurat astfél incat sd poatd fi evaluat conform
~ urmdtoarei grile de evaluare: g
1.Descrierea situatiei actuale a spitalului w
2.Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, punctef slabe, oportunitdfi, amenin{ari)
3.Identificarea problemelor critice :
4.Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, ca motivarea alegerii facute
5.Dezvoltarea proiectului de management pentru probleﬁéa prioritard identificatd/problemele
prioritare identificate: |
a)Scop
b)Obiective
c)Activitati i
- definire
- incadrare in timp - grafic Gantt

- resurse necesare - umane, materiale, financiare

- responsabilitati
d)Rezultate asteptate
e)Indicatori - evaluare, monitorizare
f)Cunoasterea legislatiei relevante J
Calendarul de desf{lgurz%re a concursului
Calendar de desfasurare a concursului pentru ocuparea fuléc‘;iei de manager spital- persoani

fizica la Spitalul Ordsenesc dr.Gheorghe Constantinescu éulnbesti-Jitl




Actiunea

05.03.2024

Afisare anunt concurs la sediul sp1ta1ulu1 pe pagina de internet a spitalului,
pe portalul posturi.gov.ro, pe pagina de internet a Ministerului Sanatatii

sectiunea Concurs Manageri

Data de incepere a Inscrierilor la concurs

19.03.2024, ora 11

Vizita la spital a candidatilor interééati sub indrumarea Directorului medical

05.04.2024, oral4°°

Data limitd depunere dosare de 1 1nsc1 iere concurs

08.04.2024 Verificarea dosarelor depuse
08.04.2024, oral 4 Publicarea rezultatelor prin aﬁsa%?e la sediul spitalului si pe pagina de
internet
) 09.0'4_2024’0131400 Formularea contestatiilor la etapa de verificare a dosarelor

11.04.2024, oral4°°

Solutionarea contestatiilor

11.04.2024, oral4°°

Afisare decizie cu privire la co11te§tatie la sediul spitalului si pe pagina de

internet a spitalului

12.04.2024, ora 9%

Afigare pe site-ul spitalului a plOléCtClOl‘ de management

a)16.04.2024 ora 10°°

a)Persoanele interesate pot adresa Intrebdri prin e-mail la adresa

snitalul _bumbesti iiw@vahoo.com:

b) 17.04.2019 ora 10

b)Intentia de participare a fost confirmatd de comisia de concurs pentru
persoanele interesate care solicitd participarea la susfinerea publica a

proiectului

18.04.2024 ora 10%

Sustinerea publici a proiectului de management

18.04.2024 Afisarea rezultatelor sustinerii proiectului
19.04.2024 Formularea contestatiilor
22.04.2024 Solutionarea contestatiilor :
Afisare decizie cu privire la contestatii si afisarea rezultatelor finale la sediul

29.04.2024

spitalului si pc pagina de internet

Bibliografia Tmpreund cu anunful de concurs $i Regulamentul de organizare si

desfagurare a concursului se publicd pe site-ul Spitalului Orasenesc dr.Gheorghe

Constantinescu Bumbesti-Jiu la adresa:http//w.w.w. spitalbumbesti-jiu.ro

Relatii suplimentare se obtin la telefon 025346304;2 sau la sediul Spitalului Ordsenesc

dr.Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu, persoand de coj‘__ntact ec.Gutescu llie

Consiliul de Administratie al Spitalului Orﬁ§enesc§dr.Gheorghe Constantinescu

Bumbesti-Jiu
Presedinte ec.Spirlea Roxana Olivia
o "‘

‘/"O)




- spitalelor in functie de competenta

Anexa nr.1 :

Bibliografie
1.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanata‘;u cu rnodificarile i completarile

ulterloare Titlurile I, 11 ¢i VII ;

3.0rdinul nr.0224/2010 privind aprobarea normativelor de pelsonal pentru asistenta medicala

- spitaliceascd precum si pentru modificarea si completarea O.M S nr. 1 778/2006 privind

aprobarea normativelor de personal: '

4.Hotararea nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de _‘VI:SCAI‘ViCii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a;medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de séne'{;t.ate;

5.0rdin privind aprobarea Normelor metodologice de afplicare a Hotararii Guvernului nr.
521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate; .

6. O.M.S. nr.446/2017 privind aprobarea Plocedunlm standardelor si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor: :

7.Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientilor. cu 1n0d?:ticél’ile si completarile ulterioare:

8.0rdin Nr. 914/2006 din 26 iulie 2006 pentru ap1obalea normelor privind conditiile pe care

- trebuie sa le Indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorlza‘;m sanitare de functionare

9. Ordin Nr 870/2004 din 1 iulie 2004 pentru aproba1ez§,: Regulamentului privind timpul de
munca organizarea si efectuarea gérzilor In unitétile public;‘e din sectorul sanitar

10. Ordin Nr 921 din 27 iulie 2006 penlru stabilirea étribu‘;iilor comitetului director din
cadrul spitalului public 4,

11. LEGE Nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003 *** RepublicatiCodul muncii

12. LEGE Nr. 500/2002 din 11 iulie 2002 privind ﬁnant;?le publice

13.0RDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016; privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asocia;[e asistentei medicale in unitatile
sanitare -

14. ORDIN Nr. 600/2018 din 20 aprilie 2018 pr1V1nd aprobarea Codului controlului intern
managerlal al entitdtilor publice

15.O0RDIN Nr. 1408 din 12 noiembrie 2010 privind aprobalea criteriilor de clasificare a




16. ORDIN  Nr. 1043/2010 din 16 iulie 2010 privind laprobarea Normelor metodologice
pentru elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public
17.0RDIN Nr. 3626/2022 din 29 noiembrie 2022 privind criteriile de performantd in baza

carora contractul de management poate continua sau poate inceta Inainte de termen

. 18.Managementul spitalului -Scoala Nationala de Sanitate Publicd si Management Sanitar

Editura Public H. Press. Bucuresti 2006
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